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Karta obiegowa wniosku o realizacje zadania publicznego w ramach inicjatywy lokalnej

Nazwa zadania: "Spiewamy razem" - wieczor 11 listopada DATA-WPLYWU

Whnioskodawca: Iwona Trzaska, (PIECZATKA Z DATA
OTRZYMANIA

OPINIA FORMALNA (BIURO DIALOGU OBYWATELSKIEGO)
Whiosek sprawdzono pod wzgledem formalnym w nieprzekraczalnym terminie do 7 dni:

Czy stwierdzono braki formalne? Tak l? Nie O
Jesli tak - spis brakow
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Termin uzupehienia brakéw do dnia: ,)2 f OC:- Mﬂ/( ........
Uzupelienie brakéw: Tak Xi (data:4S.A4-24, - f/@ffic(‘f/}’ Nie O

4.0F-26 -~ caios”

Dokumentacje sprawdzi%/a:

(data i podpis pracwmkaﬂxd)a




OPINIA MERYTORYCZNA

PRZEKAZANO DO KOMORKI ORGANIZACYJNEJ (WYDZIALU/BIURA) do opinii
merytorycznej:

(PIECZATKA Z DATA OTRZYMANIA
DOKUMENTACJI W KOMORCE ORGANIZACYJNEJ)

*KRYTERIA OPINIOWANIA MERYTORYCZNEGO

Kryterium opiniowania Mozliwa ilos¢ | Ocena punktowa
punktéw

1. Formy zaangazowania mieszkancow w realizacji dzialania w tym:

1.1 Swiadczenie pracy spolecznej (powyzej 41% - 10 pkt., od 1-10 .
31% do 40% - 8 pkt., od 21% do 30% - 6 pkt., od 11% do 4 u
20% - 4 pkt., do 10% - 1 pkt)

1.2. Swiadczenie rzeczowe 2 ZJ

1.3 Swiadczenie pieni¢zne 2 O

2. Zaangazowanie Srodkéw finansowych Miasta (od 0% do 1-6

20% - 6 pkt., od 21% do 40% - 5 pkt., od 41% do 60% - 4 pkt., Lf

od 61% do 80% - 3 pkt., powyzej 80% - 2 pkt., powyzej 90% - 1

pkt)

3. Szacunkowa liczba odbiorcéw (powyzej 1501 oséb - 5 pkt., 0-5 2

od 1001 do 1500 - 4 pkt., od 501 do 1000 - 3 pkt., od 101 do _)

500 - 2 pkt., do 100 oséb - 1 pkt, ponizej 100 - 0 pkt.)

4. Stan przygotowania zadania (gotowa, pelna koncepcja, 0-5
przedyskutowana/zaaprobowana przez spotecznos¢ dla ktdrej Kb
bedzie realizowana, uzyskane wszelkie niezbedne zgody na
zadanie — 5 pkt., gotowa, petna koncepcja,
przedyskutowana/zaaprobowana przez spotecznos¢ dla ktérej
bedzie realizowana, uzyskane wstepnie zgody na zadanie — 4
pkt., gotowa, pelna koncepcja, przedyskutowana/zaaprobowana
przez spolecznos¢ dla ktérej bedzie realizowana — 3 pkt.,
gotowa, petna koncepcja — 2 pkt., zadanie przygotowane jako
wstepna koncepcja — 1 pkt, zadanie nieprzygotowane nawet w
formie wstgpnej koncepcji — 0 pkt.)

5. Trwalo$¢ efektow realizacji projektu (gotowa, petna 0-5 e
koncepcja, przedyskutowana/zaaprobowana przez spotecznosé Lf
dla ktorej bedzie realizowana, uzyskane wszelkie niezbedne
zgody oraz zabezpieczenie finansowania na kontynuowanie
dziatan — 5 pkt., gotowa, petna koncepcja,
przedyskutowana/zaaprobowana przez spotecznos¢ dla ktorej
bedzie realizowana, uzyskane wstgpnie zgody oraz wstepne
zabezpieczenie finansowania na kontynuowanie dziatan — 4 pkt.,
gotowa, petna koncepcja, przedyskutowana/ zaaprobowana




przez spotecznos¢ dla ktérej bedzie realizowana — 3 pkt.,
gotowa, petna koncepcja — 2 pkt., zadanie przygotowane jako
wstepna koncepcja — 1 pkt, brak informacji na temat trwatosci
efektow realizacji projektu — 0 pkt.)

Ocena laczna 1-35
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ZGODNOSC INICJATYWY LOKALNEJ Z CELAMI MIASTA

(jesli zgodny, to nalezy wpisa¢ TAK):

Cele strategiczne (cs) i operacyjne (co)

Ocena zgodnoSci

1. Szczecin - miasto wysokiej jakosci zycia (cs)

2. Szczecin - miasto nowoczesnej, konkurencyjnej i innowacyjnej gospodarki (cs)

3. Szczecin - miasto o wysokim potencjale kapitatu intelektualnego (cs)

TAK

4. Szczecin - atrakcyjne miasto metropolitalne (cs)

5. Ochrona oraz wykorzystanie waloréw przyrodniczych (co)

6. Rewitalizacja i rozwoj przestrzeni miejskiej (co)

7. Wspieranie efektywnych ustug spotecznych (co)

8. Wspieranie rozwoju biznesu lokalnego i doptywu inwestycji zewnetrznych (co)

9. Podnoszenie innowacyjnosci przedsigbiorstw (co)

10. Zdynamizowanie rozwoju turystyki z wykorzystaniem zasobow
przyrodniczych i dziedzictwa historyczno — kulturowego (co)

11. Budowanie kapitatu spotecznego szczecinian, wzrost zaufania migdzy ludzmi
i relacji Miasto — Obywatel oraz pobudzanie aktywnosci spotecznej (co)

12. Wspieranie rozwoju szczecinskiego osrodka naukowego oraz wspotpracy
Srodowisk nauki, gospodarki, kultury, sportu i lokalnych elit (co)

13. Poszerzanie zakresu, dostepnosci i jakosci edukacji (co)

14. Intensyfikacja i wzrost efektywnosci wspotpracy miedzynarodowej (co)

15. Poprawa dostepnosci transportowej i uktadu komunikacyjnego miasta (co)

16. Wspieranie rozwoju i harmonizacja metropolitalnych funkcji Szczecina oraz
realizacja projektow budujacych prestiz Miasta (co)

*Qpiniowanie wniosku ztozonego w ramach inicjatywy lokalnej nastapito zgodnie z wymienionymi

kryteriami.




MODYFIKACJE WNIOSKU
(po konsultacji z wnioskodawcg)
Czy jest konieczno$¢ modyfikacji wniosku? Tak X  Nie O
Jesli tak — wykaz modyfikacji:
4 HPREMOW OGRAM  PLANO WBNYCH D2 ﬁeﬁw — 02 p« scvw‘l

R . LOS2TORYS — [JULEAD FINBVSOWY m'ﬂ\l‘)‘vxlbu.j«)) de ~
A

Termin modyfikacji do dn.: Ag O-)Z/)P Hr ..... Zmodyﬁkpwano w terminie: Tak ,K Nie O
005/)3 Souo ! 23,07 %

OPINIA KONCOWA

Czy komoérka organizacyjna rekomenduje wniosek? Tak & NieO
Uzasadnienie (m.in. celowosc reallzaCJl zadania z punktu widzenia spo}ecznosm lokalnej):
/CJ/L wosed o, //m cegorne bivebs  Domdliddy of rei-{Ojg
—200,m /] . aiu ‘“’(,7 W xxS17556 /12 kaocj st Sreee eila,
2 o, 20.M, 2449,
/LJL ocewe (o obnpre  [Laltery el o b /bﬂ‘%‘c ng,
fare 2 wﬂ,ﬂo\éu wu gat (i QW‘WW ”‘Q’w‘/

S7C S vy Ny , . L ’,/\f_
harak er'\vrv)spam (R 4 ‘ H'L“a /Cb ¢ /;Z ? W?/L(L f{’ ; <

Rzeczowy - Tak OO  Nie ¥ \/ /Nl
Pienigzny - Tak BX  Nie &

Kwota na realizacj¢ zadania wynosi -2/\‘9\)3 ............................. zt
c Q¢ 71— A
Finansowanie zaplanowano: dziat §Q// ................. rozdziat J;f??,gb .................. § lﬁ)‘l)

Whiosek zaopiniowano pod wzgledem merytorycznym w nieprzekraczalnym terminie 14 dni:
Tak®  Nied

ry
Iadhadd

Whiosek opiniowal/a:t, ) Wiy SPFCTAI ISTA

oAe0tad A Kby 250 2025.....cosaryGurd L. ...
(data i podpis pracowni akomofkl (data i podpis Dyrektora/kigrownika komgrki

organizacyjnej) organizacyjnej)




DECYZJA PREZYDENTA/WEASCIWEGO ZASTEPCY PREZYDENTA

Prezydent Miasta Szczecin wyraza zgode na zawarcie umowy / nie wyraza zgody na zawarcie umowy
' w ramach inicjatywy lokalnej

ZAS APﬁﬁiYD IASTA
2%, 0% . 204, / L5 Qﬁﬂ/w

Marcin BisKupski
DATA 1 PODPIS PREZYDENTA MIASTA SZCZECIN LUB ZASTEPCY PREZYDENTA
MIASTA SZCZECIN

PRZEKAZANIE DOKUMENTACJI DO BDO
(wypetia komérka organizacyjna)

Whiosek — przekazanie do BDO gdy decyzja negatywna O
{Dnia 95 .07 909

f"‘ﬁ!p\‘yne!n B —— ,
I —— |

(PIECZATKA Z DATA OTRZYMANIA DOKUMENTACIJI W BDO)







